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AZ AKTIV IFJ[’JSAGERT EGYESULET
ALAPSZABALYA

Elhatarozva az Aktiv Ifjusdgért Egyesiilet 1étrehozasat, a Polgari Térvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek miikodésérél €s tamogatdsarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjdk el a szervezet
alapszabalyat:

L
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Aktiv Ifjusagért Egyesiilet

2. Az egyesiilet roviditett elnevezése: -

3. Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: -

4. Az egyesiilet székhelye: 6720 Szeged, D6zsa utca 2.

5. Az egyesiilet alapit6 tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazé tagnévsor az alapszabély 1.
szamu mellékletét képezi.

6. Az egyesiilet honlapjanak cime: https:/sites.google.com/view/ayaegyeslet/

7. Az egyesiilet e-mail cime: ayaegyesulet@gmail.com




IL.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az egyesiilet célja:
Az Aktiv Ifjasagért Egyesiilet tobb célbol jott 1étre:

- afiataloknak szolgéltat iskolan kiviili hasznos fejleszté tevékenységet klubok, ifjusagi
projektek, rendhagyd iskolai 6rdk és rendezvények szervezése, valamint kozosségi
terek és online feliiletek miikodtetése altal

- civil szervezeteket segit palyézati, ifjusdgszakmai, szervezetfejlesztési informaciéd
szolgaltatasaval, tanacsadassal, valamint projektjeik professzionalis video- és képi
dokumentalaséaval

- tandrokat, intézményeket lat el informaciéval ifjusaggal kapcsolatos kérdésekben

- ifjisagszakmai érdekképviseletet és az ifjisagi szakma fejlesztését is célul tlizte ki
ifjosagi  képzések kialakitasaval, fejlesztésével, gyakorlati oktatasi helyek
tizemeltetésével

Z, Az egyesiilet tevékenysége:

Céljai elérése érdekében a kovetkezd tevékenységeket végzi elsésorban az ifjasdg
bevonasaval és aktiv kozremiikodésével:

Fiatalok és tanarok szamara

Iskolan kiviili, nem formalis képzés / tanulds.ismeretterjesztés kozosségszervezés, kozosségi
terek 1étrehozésa tizemeltetése. Mar 1étez6 kozosségi terek felkarolasa segitése, ifjisdgszakmai
kérdésekben Programszervezés, tevékenységkozpont, illetve szakmai kozosségek szervezése
¢s fejlesztése

Szemléletformalds, tolerancidra nevelés. Tevékenységkozpontu, ifjisagi cserekapcsolatok
szervezése

Kulturélis nevelés. Palyavélasztasi tanacsadas. Projektmenedzsment. K6zmiivel6dési szakmai
projektek szervezeése. Kozmiivelodési szakmai képzések szervezése,
fejlesztése. Kozmiivelodési lehetoségek generalasa. Kozmiivel6dési szakma fejlesztése.
Fenntarthat6 fejlodés eldsegitése, kornyezetvédelmi projektek szervezése

Interkulturélis tanulds. Ifjusagi érdekek képviselete a médiat érintd tigyekben, mint szakmai
szervezet. Kompetencia-fejlesztés (kiilonds tekintettel a kommunikacids és szocialis
kompetencidkra). Egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés, egészségmegdrzés.
Ertékkozvetités. Ifjisagi médiatermékek archivalasa, médiatar létrehozésa. A fiatalok 4ltal
eldallitott médiatermékek miikodé médiumokban valé megjelentetésének elésegitése.
Honlapok, blogok készitése, online szerkesztoség létrehozasa, ilizemeltetése.  Online
kozosségek szervezése. Taborok szervezése.

Ifjusagszakma fejlesztését célzb tevékenységek

- Ifjasédgszakmai érdekképviselet

- ifjusagszakmai képzések szervezése (ifjusagi szakma fejlesztése, ifjusagi szakemberek
tovabbképzése)

- ifjusagszakmai tanacsadas



- szakmai és sajto kiadvanyok szerkesztése, kiadasa

Civil szervezeteknek nyuijtott szolgaltatashoz kapcsolddo tevékenyséoek:

tanacsadas média- és ifjusdgszakmai kérdésekben

- mar mikodo ifjusagi médiacsoportok, kezdeményezések felkarolasa

kozosségi, eurdpai értékek kozvetitése és terjesztése
szakmai mentortevékenység folytatasa

Az egyesiilet céljanak megfelelden az alabbi (konkrét) kézhasznu tevékenységet fejti ki:

[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]

Kozhaszn tevékenység Kozfeladat Jogszabalyhely
- , 2011. évi
, [Prabacidbs o5  sportpregrameki o 2 seEctotiovel | CLIOOUR v 13.8 (1)
szervezése
bek. 7.pont
2011. évi
2. |Kulturalis programok szervezése Kulturalis szolgéltatas | CLXXXIX.tv 13.§ (1)
bek. 15.pont
. mme e v i Gyermekjoléti 2011. évi
3, |Oyermek és ifjusdgi érdekképviselet) O diatasok | CLXXXIX.Av 13.§ (1)
ellatasa (o
: ellatasok bek. 8.pont




111
Az egyesiilet mitkodésére vonatkozo altalanos szabalyok

1.  Azegyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon az egyesiilet kozhasznd
szolgéltatasaibol. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont]

2. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatést nem nyujt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont]

3. Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem
veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. § (1) bekezdés b.) pont]

4. Az egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatdrozott kozhasznu tevékenységére forditja. [Ectv. 34. § (1)
bekezdés c.) pont]

5.  Azegyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat.

6. Az egyesilet a miikodésének, szolgaltatdsainak, azok igénybevételi modjanak
nyilvanossagat a https:/sites.google.com/view/ayaegyeslet/ internetes honlapjén, -az
egyesiilet szé€khelyén elhelyezett hirdetétablan és az Aktiv Ifjusagért Egyesiilet Facebook
oldalan valo kozzététel utjan biztositja. Az éves beszamolét és a kozhaszniisagi
mellékletet minden év méjus 31. napjaig a https://sites.google.com/view/ayaegyeslet/ .hu
internetes honlapjan és az egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdet6tablan kozzéteszi.
[Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja]

7. Az egyesiilet kdzhaszni tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény
alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a
sajat koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozd
igényeket irdsban, az egyesiilet elnokségéhez cimzetten kell eldterjeszteni. Az elnokség
az iratbetekintést és az iratmasolat kiaddsat az egyesiilet székhelyén, az igény
bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil kételes biztositani a kérelmez6 szamara. [Ectv. 37.
§ (3) bekezdés c.) pont]

8. Az egyesiilet vagyoni és pénziigyi forrasait

- tagdijak

- partolo tagok 4ltal rendelkezésre bocsatott anyagi eszkdzok

- egy¢b vagyoni hozzajarulasok

- koltségvetési tamogatasok

- palyéazati forrasok

- a kozhasznu tevékenység folytatdsdbol szarmazé, ahhoz kozvetleniil kapcsolodod
bevételek

- egyé€b, cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kdzvetleniil kapcsolodo
bevételek

- az Egyesiilet eszkozeinek befektetésébol szarmazo bevételek

- vallalkozasi tevékenységbdl bevételek

alkotjak.



9. A tisztségviselok altal végzett tevékenységért a kozgylilés szdmukra tiszteletdijat
allapithat meg, és a munkéjuk kozben felmeriilt, indokolt koltségiiket felszamolhatjdk. Az
egyesiilet elnoke - amennyiben a kézgyiilés gy dont - munkajat megbizasi jogviszonyban vagy
munkaviszonyban is ellathatja.

10. Az Egyesiilet munkaja soran szakértoket fogadhat, és azoknak tiszteletdijat fizethet.

11. Az Egyesiilet vagyondval a pénziigyi jogszabalyok szerint éves koltségvetés alapjan
gazdalkodik

12.  AzEgyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet tartozdsaiért tagok sajat
vagyonukkal nem felelnek.

13. Az adomanyok felhasznaldsa kizarélag az adomanyoz6 szdndéka szerint torténhet. Ilyen
nyilatkozat hianyaban a vezet6ség hataroz.

14. Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

15. Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kizarélag a jelen
alapszabalyban foglalt cél szerinti tevékenységre forditja.

16. Az Egyesiilet a tevékenysége soran keletkezett dokumentumokat, iktatokényvben
iktatja, €s székhelyén, valamint telephelyein tarolja.



Iv.
Tagdij

1.  Azegyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij éves 6sszege 5000,-
Ft, amelyet a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerdre
emelkedésétol szamitott 8 napon beliil, ezt kovetden legkésébb minden év marcius 31.
napjaig kell egy 6sszegben, az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara
torténd atutalas utjan megfizetni.

A tagdij a Tag kérésére két részletben is fizetheto.

Az egyesiilet megalakuldsat kovetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya
keletkezésének évében a tagdij idGaranyosan szamitott Osszegét a tagsagi jogviszony
1étesitésétd] szamitott 8 napon beliil, ezt kvetden legkésobb minden év marcius 31. napjéig
koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara térténd atutalas utjan
teljesiteni.



1.

V.
A tagsag

Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban
foglalt rendelkezéseket elfogadja.

Az egyesiiletnek rendes, partol6 és tisztségbeli tagjai vannak:

Rendes tag, aki elfogadja az egyesiilet alapszabalyat, ezt irasban rogziti, és magara
vonatkozoan kotelezOnek ismeri el. Az alapszabalyban tag kifejezés alatt rendes tagokat
értjiik.

Partolé tag: Az egyesiilet tevékenységét segitd, partold személy, szervezet. Partolo tag
lehet az a biintetlen elééleti személy vagy szervezet aki vagy amely a szervezet
tevékenységében csak vagyoni hozzéjarulassal kivan részt venni.

Tiszteletbeli tag: Az elndkség felkért személy aki elfogadja a jelolést.

A kozgylilés tiszteletbeli taggd valaszthatja azt a természetes személyt aki az egyesiilet
céljaval kapcsolatosan kifejtett tevékenységével szakmai tudasaval, életutjaval a tagsag
korében elismerésre tett szert. A tagsag a tiszteletbeli tag elfogadé nyilatkozataval jon 1étre.
Az egyesiilet {ilésein tanacskozasi jog illeti meg, vezetd tisztségviselonek nem valaszthato.



VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az
egyesiilet megalakulasat kovetden a tagsdg a belépési nyilatkozat elfogadasaval
keletkezik. A belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a
kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon belill, egyszerii szotobbséggel, nyilt
szavazassal hataroz a tagfelvételr6l. Hatarozatdt annak meghozatalat koveté 8 napon
beliil irasba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmez6 szamara.
A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.



VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megszlinik:
a./ A tag kilépésével.
b./ A tag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizéarasaval.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elnokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez tortén6 megérkezése napjan sziinik meg.

3. Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerii szotGbbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai
koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgytlés hatarozatat
stilyosan vagy ismételten sérté magatartast tantsit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honappal meghaladta az éves tagdij megfizetésének hataridejét.
A tagdij megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zérhat6 ki, ha a legalabb hat
hénapos mulasztas elteltét kovetéen az elndkség irdsban — pothataridé tiizésével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténo figyelmeztetéssel — felszdlitotta a tagduhatralek
teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt.

A kizérasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja
le. A kizarasi eljarasban a tagot az elndkség tilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel,
hogy a szabalyszeri meghivasa ellenére torténd tdvolmaradasa az iilés megtartasat és a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az {ilésen biztositani kell szdméara a védekezési
lehetéséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizérasat kimondé
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo
tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrdl szol6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol
szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté médon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitést6l szamitott 15
napon beliill az egyesiilet kozgylléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését
kovetden az elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili idépontra Sssze kell
hivnia a rendkiviili kozgytilést. A kozgytlés nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont. A
kozgyilés hatdrozatat annak meghozatalakor szdéban kihirdeti és 8 napon beliil irasban,
igazolhat6 mddon is kozli az érintett taggal.
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VIIIL.
A tagok jogai

1.  Azegyesiilet tagja jogosult:
a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni
b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni
¢/ a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyiilés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni
d./ az egyesiilet irataiba betekintetni
e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviselojévé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem 4ll fenn.

A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képvisel6je utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyit6 erejii maganokirati formaban irasba
kell foglalni és azt a kozgyilés levezetd elndkének a kozgytilés kezdetén atadni.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

Partolé tag jogosult: a kozgyiilésen részt venni, azon tandcskozasi jog illeti meg. Javaslatokat
és észrevételeket tehet.

Tiszteletbeli tag: Jogosult a kézgytilésen részt venni, hozzaszélni javaslatot tenni. Nem

veszélyeztetheti az egyesiilet tevékenységét. Az egyesiilet dontéshoz6 szervének iilésén,
tanacskozasi jog illeti meg.
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IX.
A tagok kotelezettségei

1.  Azegyesilet tagja:

a/ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalodsitasat és az egyesiilet
tevékenységét.

b./Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak red
vonatkozo elbirasait, rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon belill az elndkséghez
bejelenteni.

Partolé tag kotelezettségei:

Koteles az alapszabaly ra vonatkozé részét betartani.

Koteles tovabba azt egyesiiletnek erkolcsi, szakmai, lehetdségeihez mérten anyagi tiamogatast
nyujtani.

Tiszteletbeli tag:

Koteles az egyesiilet alapszabalyét, €s a kozgytilés rendelkezéseit betartani.
Koteles az egyesiilet tevékenységét lehetdségeihez mérten tAmogatni.
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X.
Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei:
a./ Kozgytilés
b./ Eln6kség

A Kozgyiilés
A kozgylilés az egyesiilet dontéshozo szerve.
A koézgy(ilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly médositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) a vezetd tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol
sz616 jelentésének — elfogadasa;

/) kozhasznusagi melléklet elfogadasa;

2) a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilettel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerzddés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezet0 tisztségviseldjével vagy ezek hozzétartozojaval kot;

i) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési
igények érvényesitésérol vald dontés;

J) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskérébe utal.

A kozgyllés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A k6zgytilés iilései nyilvanosak,
amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhatd. [Ectv. 37. §
(1) bekezdés]

A kozgytllést az elnokség legalabb 15 nappal az iilés id6pontja el6tt kikiildott
meghivoval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhato
moédon. Irasbeli igazolhaté moédon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd
kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).
[Ectv. 37. § (2) a) pont]

Ha a kozgyilést nem szabalyszertien hivtak 6ssze, az {ilést akkor lehet megtartani, ha az
tilésen a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van, és egyhangilag
hozzajérul az iilés megtartasahoz

A kozgytilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgytilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassdk. =~ A  meghivonak tartalmaznia kell tovabba a  kozgyilés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyilés helyszinét és idépontjat, és az arra
torténo felhivast, hogy a megismételt kézgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében

a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot
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legalabb harom és legfeljebb tizendt nappal kovetd idépontra hivjak dssze. A kozgyftilés
online is megtarthat6 errre alkalmas telekommunikacios eszkdzon keresztiil.

A kozgytilési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elnokségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2
napon beliil igazolhaté6 médon kozli a tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, vagy a kérelmet elutasitja
ugy a kozgytlés a napirend elfogadasarél szol6 hatarozat meghozatalat megel6zoden kiilon dont
a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem k6z6lt napirenden
szerepld kérdésben csak akkor hozhat6 hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legalabb
haromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarul.

6. Az elndkség koteles a kozgytilést haladéktalanul dsszehivni a sziikséges mtezkedesek
megtétele céljabol, ha
a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b./ az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
vagy
c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
Ezekben az esetekben az dsszehivott kzgyiilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot
ad6 korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérdl donteni.

7. A kozgylés hatdrozatképes, ha azon a leadhato szavazatok t6bb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal
vizsgalni kell.

8. A kozgylilés megnyitasit kovetden elsddlegesen meg kell 4llapitani a
hatérozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szdmat. A kozgyilés a napirendi pontok téargyalasat megelézden egyszert
szOtobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezeté elnok személyét, tovabba a
jegyzOkonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a
két f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

9. Akozgytilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
tag, valamint — ha az alapszabaly a képviseld utjan torténd részvételt lehetévé teszi —
képviseldje nevét és lakohelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu
szavazat illeti meg — a tagot megilleté szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgytilés
levezet6 elndke és a jegyzokonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgytlésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a kozgyilés helyét és idejét;

c¢) a kozgyilés levezetd elnokének, a Jegyzokonyvvezetonek a jegyzokonyv

14



hitelesitdjének a nevét;

d) a kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a
szavazastol tartdzkodok szamat.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a dontésre jogosult szerv dontésének tartalmat, iddpontjat
¢s hatalyat, illetve a dontést tamogatok €s ellenzOk szamaranyat, ha lehetséges személyét.[Ectv.
37. § (3) a) pont]

A jegyzbkényvet a jegyzOkonyvvezetd €s a kozgyiilés levezetd elndke irja ald, és két erre
megvalasztott, jelen 1évo tag hitelesiti.

10. A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzétartozo6ja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgytlés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatarozat alapjan
a./ kotelezettség vagy felelosség aldl mentesiil, vagy
b./ barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem minosiil elénynek a kdzhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki 4ltal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas. [Ectv.
38. § (1) és (2) bekezdés]

11. A kozgytilés hatdrozatat — az alapszabdly vagy torvény eltérd rendelkezése
hidnydban — egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. [Ectv. 37. § (2) a) pont] A
kozgytilés az éves beszamold jovahagyasardl az altalanos szabalyok szerint dont.[Ectv.
37. § (2) d) pont] Az egyesiilet alapszabalydnak moédositasahoz, az egyesiilet
egyesiiléséhez és szétvalasdhoz a kozgylilés haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasdhoz és az egyesiilet
megsziinésérél szolé kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

12. A kozgyilési hatarozatokat a levezet6 elnok a kzgytilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is
ko6zli a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.[Ectv. 37.

§ (3) b) pont]

Elndkség
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13.

14.

15.

Az elndkség az egyesiilet 3 elndkségi tagbol 4ll6 tigyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgyilés kizar6lagos
hataskorébe.

Az elndkség tagjait a kozgylilés vélasztja 5 év hatarozott id6tartamra.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas idétartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c¢./ lemondassal;

d./ a vezetd tisztségvisel6 haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval,

f/ a vezetd tisztségviselével szembeni kizdrd vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet mésik
vezetd tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
miikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas az Gj vezetd tisztségviseld kijeldlésével
vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviselé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Ha a vezetd tisztségviselo
jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségviseloi feladatokat nevében ellatja.

A vezet6 tisztségviselokre vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.
A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet
vezetl tisztségviselo az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el¢élethez fliz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem
mentesiilt. Nem lehet vezeto tisztségviselod aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all
(Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezet tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl
jogerOsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az
eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem
lehet vezeté tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd6 harom évig nem lehet mas kozhaszna
szervezet vezeto tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet
vezet6 tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig

a./ amely jogutéd nélkill sziint meg ugy, hogy az éallami ad6- és vamhatdsagnal
nyilvantartott add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds §sszegli adohianyt tart fel,

c./ amellyel szemben az &llami add- ¢€s vamhatosdg Uzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d./ amelynek ad6szamat az allami ad6- és vamhatdsag az ad6zas rendjérol szo16 torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.
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A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kozhasznt szervezetnél is betolt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés]

16. Az egyesiilet vezetd tisztségviseloi:

Az egyesiilet elnoke: Vords Baldzs. Zoltan (an: Nagy Maria; lakcim: 6723 Szeged,
Olajbanyasz tér 1.)

Az elndkség tagjai: Pali Rita Anna (Szeged,6727 Méjus 1 u40. ) €s Abraham Edit (6781
Domaszék, Jokai u. 14.)

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elndk latja el.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

Az elndkségi tagok egyiittesen latjak el a torvényes képviseletet az elndk akadalyoztatasa
esetén.

17. Az elndkség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi tigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések
meghozatala;

b./ a beszamolok elokészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo,
a kozgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgylilés 6sszehivésa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az elndkség altal 6sszehivott kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgytilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartasa;

i./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok meg6rzése;

k./ az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekovetkezte esetén az e térvényben el6irt intézkedések megtétele; és

1./ atag felvételérdl valo dontés.

m./ déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

18. Az elndkség iiléseit szitkség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az elndkségi
iilést az elnok legalabb 15 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildstt meghivoval,
elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja ossze irdsban, igazolhat6 modon. frasbeli
igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabbé a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elnokségi ilésre sz6l6 meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az
elnokségi iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok
allaspontjukat kialakithassék.

Az elnSkségi iilésre sz616 meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra
kell hozni.
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Az elndkség iilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhat6. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

19. Az elnokség hatarozatat egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség

20.

21.

hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint
a fele jelen van. Két elnokségi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangtlag hozhato
hatérozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeh
hozzatartozo6ja a hatarozat alapjan

~ a/ kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesill, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiligyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

Az elndkségi iilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé elnskségi tagok
irnak ala. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat,
idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat (ha
lehetséges, személyét).

Az elnokség hatdrozatait az elndkségi tilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhat6 moédon is kozli a
hatarozatoknak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyldejuleg [Ectv. 37. §
(3) b) pont]

A kozgytilés és az elndkség hatérozatait az elndk koteles a Hatarozatok Konyvébe
bevezetni a 9. és a 20. pont szerinti adattartalommal. [Ectv. 37. § (3) a) pont]
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XI.
Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari T6rvénykonyvrél sz616 2013.
évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl szoldé 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezései az iranyadoak.

Kelt: Szeged, 2025 év. Majus ho ...22. napjan

alairas

e

Tana: YA ﬂx‘ﬁ\/\\ -Poy LA (2 &R Sy
Lakeime: @123 Swp ek Flowk oremc A
Személyi igazolvany szdma: (¢ 50D AN

Dobiucds &Hau dsale
PP - R PP LSeIQuliyr o M a VIYAN G
Tani: Dopea' eyl TOLTAN LASLLY ‘ sue oA saitie

Lakcime: ¢ $o0 #d dmezdhnscuahely Ndumedd Lasdls 43 ¥/ 00
Személyi igazolvany szama: ¥ 7 ¢5 79 &¢&

’

(Alakulé iilés tartdsa esetén az alapszabdlyban kijelolt képviseld(k) irja ald, a képviseleti jog
gyakorldsnak médjihoz igazodéan ondlléan vagy képviseldtdarsaval egyiittesen. Ha alakulo
iilés tartdasdara nem keriilt sor, akkor valamennyi alapité tagnak ald kell irnia az alapszabdlyt,
mert az egységes akaratelhatdrozds ebben nyilvdnul meg.

Mindkét esetben az aldirdsok valddisdgat két tanu aldirdsaval vagy tigyvédi ellenjegyzéssel kell
igazolni!)
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